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ORDRE DU JOUR 

 
 

- Accueil, émargement et Vérification pouvoir et qualification 
 

- Allocution de bienvenue de la Présidente et Présentation des Invités 
 

- Ouverture de l’Assemblée Générale Elective 
 

- Prise de parole du secrétaire général 
 

- Rapport du Président de la Commission électorale : Monsieur Michel 
BOSCHI 
 

- Présentation des candidats 
- Élection des membres du Comité Directeur 
- Élection des délégués 

 
- Intervention du Président de la Ligue Sud : M. Jean-Pierre BRUYERE 
- Intervention fédérale : Mme Frédérique Prud’homme 

 
- Ouverture de l’assemblée Générale Ordinaire. 
- Rapport Moral de la Présidente du comité. 
- Prise de parole du Secrétaire Général 
- Rapport financier 2024-2025 
- Rapport des Vérificateurs aux comptes 
- Approbation des comptes de l’exercice (saison 2024-2025) 
- Présentation du budget prévisionnel pour le prochain exercice saison 2025-

2026 et règlement financier 2025-2026. 
- Nomination des vérificateurs aux comptes. 
- Intervention de Pierre Hermann sur la modification des championnats pour 

la saison 2025-2026. 
 

- Remise des récompenses 
 

- Conclusion de la Présidente 
 

- Apéritif d’honneur 
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➢ Prise de parole de la Présidente, Frédérique Prud’homme : 
 
Présentation des invités par la Présidente 
 

✓ Monsieur le Maire de Saint-Chamas, Monsieur Didier KHELFA 
✓ Madame la vice-Présidente du CJL AIL, Madame Carine KHELFA 
✓ Monsieur Jean Pierre Bruyère, Président de la Ligue Sud Basket Ball 
✓ Monsieur Thomas COLLARD, Président du club CJL Saint Chamas, club hôte 

 
➢ Prise de parole de Monsieur Didier KHELFA, Maire de Saint Chamas 
➢ Prise de parole de Madame Carine KHELFA, vice-Présidente du CJL AIL 

 
Remise d’un souvenir de notre Assemblée au Maire, à la vice-Présidente du CJL 
AIL, au Président du club hôte ainsi qu’à Monsieur Jean Pierre Bruyère. 
 

➢ Prise de parole de Monsieur Éric MARTIN, secrétaire général 
Explications données sur le déroulement et le fonctionnement du scrutin : vote 
par bulletins papiers. 
 

➢ Prise de parole du Président de la commission électorale, M. Michel BOSCHI 
 
Le Président de la Commission d’Accueil et de contrôle, M. Michel BOSCHI, 
chargé de la vérification des « pouvoirs » à l’Assemblée Générale transmet les 
résultats suivants à la Présidente et à l’assemblée : 
 
Pour la saison 2024-2025 : 

✓ 53 Clubs présents sur 71 clubs décomptés 
✓ 10 Hors associations présents sur 21 décomptés 

Pour un total de 11721 voix 
 
Le quorum exigible est égal à 13064 : 2 +1 = 6533 voix 
 
Le quorum est atteint avec 11721 voix 
L’Assemblée Générale peut délibérer. 
 
Le procès-verbal est annexé au présent compte- rendu. (Annexe 1) 
 

➢ Ouverture de l’Assemblée Générale Elective 
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ELECTION DES MEMBRES DU COMITE DIRECTEUR 
 

- Présentation des candidats : 3 candidatures pour 3 postes à pourvoir 
53 clubs et 10 HA pour 11721 voix participent au vote 
Quorum exigé : 6533 
Liste des candidats : 

• Madame Michèle BERTRAND 

• Monsieur Gilles BREUILS 

• Monsieur Sabri GARCI 
Ces trois membres sont élus au 1er tour : 

• Madame Michèle BERTRAND : 11721 voix 

• Monsieur Gilles BREUILS : 11721 voix 

• Monsieur Sabri GARCI : 11593 voix 
 
ELECTION DES DELEGUES A L’ASSEMBLEE GENERALE FEDERALE 
 

Il est rappelé que les clubs dont une équipe senior évolue en championnat 
de France ne participent pas règlementairement aux votes. 
47 clubs et 10 HA pour 9060 voix participent au vote 
Quorum exigé : 5055 
 

Le procès-verbal est annexé au présent compte- rendu. (Annexe 2) 
 
3 candidats : 

• Madame Nadine JAUBERT 

• Monsieur François HUTIN 

• Monsieur Éric MARTIN 
 
Ces trois candidats sont élus au 1er tour : 

• Madame Nadine JAUBERT : 8814 voix 

• Monsieur François HUTIN : 8815 voix 

• Monsieur Éric MARTIN : 9060 voix 
 
CLOTURE DE l’ASSEMBLEE GENERALE ELECTIVE 
 

➢ Intervention du Président de la Ligue Sud 
- Bonne tenue du Basket français et bonne nouvelle avec la retransmission à la 

télé sur chaines gratuites. 
- Record de licences de la ligue : 33.000 licenciés (9ème ligue de France) 
- Félicitations aux clubs de PSB 13 (montée en NM1) Rognonas (montée en NM2) 

Venelles (montée en NM2) et à Martigues (maintien en NF1), seul bémol : 
descente de Fos en NM1. 

- Rappel des diplômes dispensés par la Ligue : BPJEPS et CDSSA. 
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- Rappel de l’axe prioritaire développé par le président de la Fédération, M. Jean 
Pierre HUNCKLER : mise en place de clubs satellites (aider les clubs en périphérie) 
 

➢ Intervention fédérale : Mme Frédérique Prud’homme, VP FFBB Pôle 
Développement 

- Pôle développement ambitieux : 3x3, basket santé, vivre ensemble, basket 
entreprise… 

- Un été inoubliable : JO : 3 médailles d’argent avec record d’affluence pour le 
basket, et 4 titres sur 6 pour les compétitions européennes Jeunes plus une 
médaille d’argent 

- Une nouvelle équipe fédérale depuis le 14 décembre 2024 : un nouveau 
Président et un nouveau Comité Directeur de 40 membres à parité. 

- Une nouvelle feuille de route : une construction participative, des réunions de 
zones, le séminaire du week-end des Coupes de France. 

- Des décisions fortes, une visibilité accrue : pas d’augmentation des licences, 
signature d’un contrat TV entre TF1 et la FIBA (diffusion des équipes de France, 
féminines et masculines, sur 4 ans pour toutes les rencontres officielles). 
 
Ouverture de l’Assemblée Générale Ordinaire 
 

➢ Présentation du Rapport Moral par la Présidente 
 

Chers présidents, chers clubs, chers amis du basket, 
 
Je ne peux démarrer mon propos sans avoir une pensée toute particulière pour 3 
personnages attachants et engagés de notre territoire qui nous ont abandonnés cette 
saison : 
Jeannine Ré (20/12/2024) 
Henri GIUITTA (06/03/25) 
Fred PROST (23/03/25) 
Je leur dédie cette AG, les assure de notre reconnaissance pour tout ce qu’ils ont pu apporter 
à notre sport et de notre sincère affection… 
 
Nous voilà au terme d’une saison 24/25 post olympique riche en émotions mais aussi en 
déceptions. Les vibrations que nous avons tous connues l’été dernier grâce à la magie des 
Jeux, la ferveur du public autour du spectacle sportif, les 3 médailles de nos équipes 
nationales, tout cet élan populaire, cette ferveur bénévole nous ont prouvé que le sport est 
un maillon incontournable du bien vivre dans notre société. 
 
Malheureusement, les multiples efforts consentis par tous les acteurs du sport ne suffiront 
pas, le soufflet est quelque peu retombé et les restrictions financières drastiques 
confirmées. 
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La diminution et la réorientation des aides de l’Etat sont affichées. Le sport de compétition 
n’est plus la priorité. Un virage est nécessaire pour nos clubs pour mieux cibler les sources 
de financement possibles : 
Fonds publics ?  Respect des choix prioritaires de l’Etat 
Fonds privés ? Bien percevoir ce qui attire le partenaire dans la vie des structures 
 
Il est indéniable de faire évoluer le « Projet club » et de l’adapter à ces nouvelles contraintes 
en acceptant de diversifier les offres de pratique pour aller chercher d’autres licenciés et 
ainsi mieux s’adapter aux attentes des pratiquants et des rythmes familiaux. 
Malgré cela, nos équipes Seniors en championnat de France sont toutes à féliciter pour leurs 
parcours certes contrastés mais courageux et pour la belle représentation de notre 
territoire : 

- Avec notre figure de proue, FOS PROV, qui retrouve la NM1 après un parcours 

chaotique semé de nombreuses blessures… 

- Avec cette année la mise en avant du PSB13 qui accède à la NM1après avoir dominé 

sa poule en phase régulière et s’inclinent de 3 petits points en ½ finale dans la course 

au titre. 

- Avec VENELLES BC qui retrouve avec délectation la NM2. 

- Avec le SMUC, ROUSSET et ROGNONAS qui se maintiennent en NM2. 

Nos féminines ne sont pas en reste : 
- Avec l’excellent résultat de MARTIGUES SP qui termine à la 4ème place de sa poule 

en NF1. 

- Avec nos 2 équipes de NF3 qui terminent 2èmes   pour ROUSSET et 3ème pour le 

SMUC de leur poule en saison régulière. 

- Je souhaite ajouter à cette liste la belle montée en NF3 de l’IE-CTC de l’Etang 

(Marignane/Rognac) et remercier les 2 présidents d’avoir défendu cette belle 

initiative au féminin ! 

 
Lors de la précédente AG, j’avais fait de la professionnalisation de la « maison comité » 
une priorité pour repartir à la tête de notre structure qui continue de croître grâce à la belle 
dynamique de ses clubs. 
Nous vous avions demandé d’approuver notre choix du poste de Directrice Territoriale et 
c’est Nathalie qui fût retenue parmi les 10 dossiers reçus. 
De même, suite au départ de Didier Jacquet, nous avions choisi d’affirmer le recrutement 
d’un 2ème CT tout en l’orientant prioritairement sur des missions de développement et c’est 
à Guillaume Biziou que nous avons proposé le défi. 
Au terme de cette 1ère saison, les effets sont déjà palpables, notre équipe de salariés est 
orchestrée pour un meilleur soutien aux clubs, nos élus bénévoles sont soutenus dans le 
développement de leurs projets de commissions et nos devoirs de structure déconcentrée 
de la fédération remplis. 
Merci à toute la TEAM CD13 ainsi qu’à nos 2 services civiques, Ahamada et Mathys, qui ont 
été des relais plus que précieux sur l’ensemble de nos projets.  
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 Les sollicitations sont nombreuses, les projets multiples ; nous tentons d’y répondre au plus 
près mais quand les plannings s’entrechoquent, il faut parfois jongler et fixer des priorités. 

 

            Le second projet prioritaire qui avait été annoncé l’an passé concernait l’évolution 
de nos championnats jeunes. 
Une consultation de tous les clubs a démarré en novembre et une commission s’est mise au 
travail avec tous ceux qui le souhaitaient. 
Après l’indispensable état des lieux, 2 grands axes ont été retenus par le groupe de travail 

. La catégorie U11 sera gérée par la commission « Jeunesse »  
 Priorité à la formation, simplification des règlements, brassage en 3 étapes… 
      .  La catégorie U13, tout en préservant son axe majeur de pratique du 5x5 va 
« s’acculturer » au 3x3 et l’inscrire dans son parcours sportif. 
Je ne m’étends pas sur le sujet car développé par le pôle compétition dans le rapport 
d’activité et fera l’objet d’un focus en AG. 
Un très grand merci aux clubs qui ont participé à cette mise à plat et ainsi permis de 
proposer collectivement un projet novateur pour 25/26. 
Grand merci également à toute l’équipe du CD13, orchestrée par Pierre Hermann, qui a 
travaillé sur ce chantier ambitieux. 
            
Nous n’en resterons pas là et les perspectives d’évolution sont nombreuses : 

1) Accompagner nos clubs qui le souhaitent  

     . Vers la recherche de toutes les sources de financements complémentaires et la 
constitution des dossiers d’appels à projets. 
     . Vers la structuration de leur projet club à court, moyen et long terme 
     . Vers la professionnalisation (même à temps partiel) 
 

2) Challenger nos clubs 

• Sur la défense des valeurs prônées par notre sport. 

Malgré les difficultés liées à l’évolution de la société, nous nous devons de tout faire 

pour rester les garants de l’éducation de notre jeunesse, de leurs parents et du bien 

vivre en sécurité et en convivialité au sein de nos clubs. 

• Sur la construction d’une filière féminine complète au sein du club : « A chaque 

catégorie son équipe » 

 Nous avons en effet accueilli 150 licenciées féminines de plus cette saison et nous 

devons tout faire pour qu’elles trouvent, dans nos structures, une place respectée et 

un projet d’épanouissement cohérent. 

• Sur le développement du 3x3 sur notre territoire 

- En témoignant lors de la JOURNEE NATIONALE (3ème semaine de juin) « Et vous, 

que faites-vous ? » 

- En organisant, comme certains le font déjà, en appui de leur municipalité ou en 

nom propre à un évènement « à chaque club son OPEN » 
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- En animant ces terrains EXT, hors ou dans Marseille, qui sont certes mis à 

disposition de la pratique libre mais qui doivent devenir pour vos clubs et vos 

adhérents des lieux supplémentaires de pratique. 

• Sur la pratique du « Basket Autrement » : 

. Rencontres inter générationnelles (école de basket/personnes âgées) 

. Journées partagées inclusives 

. Défi des familles 

. Activités du Vivre Ensemble 

Merci à vous tous, dirigeants de clubs qui animez avec passion et dévouement vos structures 
malgré toutes les difficultés. Encore de bien belles choses à mettre en place, tous ensemble 
pour ne pas manquer cette transformation nécessaire de notre fonctionnement et ainsi 
mieux coller aux attentes de nos 13 160 licenciés. 
Un merci tout particulier à ceux d’entre vous qui ont mis leurs installations à la disposition 
du comité et nous ont permis de réaliser ensemble nos différents projets. 
Mille mercis aux élus du comité directeur et du bureau pour les heures de débat et de prises 
de décisions collégiales et pour leur engagement bénévole au service de l’Intérêt Général. 
Encore un grand merci à toute l’équipe de salariés qui se démène pour être au plus près de 
nos clubs, de nos élus et qui semble bien vivre au sein de notre structure. 
Je vous souhaite un très bel été et vous attends tous en forme pour 25/26 ! 
 

Adoption du rapport moral de la Présidente à l’unanimité 
 
➢ Prise de parole d’Éric MARTIN, Secrétaire Général : 

 
Mesdames et Messieurs les présidents et représentants de nos clubs, Mes chers 

collègues du Comité Directeur, 

Madame la Présidente du Comité et représentant de la Fédération Française de 

Basket Ball, Monsieur le Président de la Ligue Sud, 

Monsieur le Maire de Saint-Chamas, 

Monsieur le Président du club de Saint Chamas, 

Mesdames et Messieurs, 

La saison 2024 2025 arrive ce jour à son terme et se clôture par notre 

traditionnelle et statutaire assemblée généraIe. 

Et il est l'heure de tirer un bilan de cette première saison de la nouvelle 
mandature. 

Première saison à mon poste de secrétaire général. Déjà un an de passé, et à 
quelle vitesse.... 
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Et le moins que l'on puisse dire est que ma prise de fonction dans mes nouvelles 

attributions a été riche de découvertes et d'enseignements. 

 
 Découverte en premier lieu du rôle de secrétaire général qui est à la croisée de 

toutes les commissions, centralisateur de toutes les informations pour mieux les 

dispatcher, garant des institutions et des règlements, organisateur des Bureaux et 

Comités Directeurs et de l'Assemblée Générale, Rédacteur des procès-verbaux des 

Bulletins Officiels et de la lettre de liaison, et bien d'autres tâches et missions, plus 

ou moins importantes, rencontrées au cours de la saison écoulée. 

 
 Découverte également de l'équipe des salariés du Comité, et quelle équipe : 

heureusement que Cathie, Valérie, Sandrine et Nathalie ont toujours répondu 

présentes pour une « formation accélérée » et m'épauler toute l'année, sans 

rechigner et toujours avec sollicitude et bienveillance. 

Un grand merci à mes quatre mousquetaires. 
 
Et également un grand merci à ma prédécesseuse à ce poste, Isabelle GERARD, qui 

a été présente pour effectuer une transition en douceur et a toujours fait preuve de 

disponibilité pour m'éclairer sur certains points particuliers et me faire part de son 

expérience à ce poste. 

Le Comité dispose vraiment d'une équipe efficace et dévouée au développement 

de notre sport et nos clubs ne peuvent que s'en féliciter. 

 
 Découverte également des membres de notre Comité Directeur Iors de nos CODIR 

pour nos échanges et discussions plus ou moins engagés (en présentiel ou en 

visio) : petit bémol, je regrette que trois membres de notre Comité Directeur aient 

souhaité quitter le navire en cours de saison, pour des raisons personnelles, c‘est 

bien dommage. 

Et c'est la raison pour laquelle, l'assemblée générale de ce jour, a été précédée 

d'une assemblée élective et je remercie les nouveaux candidats qui se sont 

présentés pour postuler aux postes vacants. 

 
Nouveau venu dans le Comité (merci à Fred, notre Présidente pour m'avoir fait 

confiance I ‘année dernière pour me confier ce poste à responsabilité) mon 

premier objectif a été de m'intégrer au mieux au sein de I ‘équipe existante, de 

m'imprégner progressivement des différents dossiers en cours, en collaboration 

étroite avec Nathalie Lesdema, notre directrice territoriale, elle aussi nouvelle 

arrivante dans le Comité. 
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Sa grande expérience et son expertise rigoureuse ont été pour moi un réel point 

d‘appui, et je peux dire que nous avons formé un binôme efficace et harmonieux 

pour gérer au mieux le quotidien de notre Comité. 

 
Pour l'ensemble des Commissions, les objectifs et missions ont été atteints, 

malgré quelques difficultés pour certaines. 

 

 Nous avons battu un record cette saison avec 13.156 licences (soit une 

augmentation de 140 licences), bravo à nos clubs et à leurs bénévoles pour 

accueillir nos basketteurs et basketteuses, malgré un problème récurrent de 

manque d'installation et de créneaux suffisants et une carence d'éducateurs et 

d'accompagnateurs. 

 
Nous avons enregistré la création de quatre nouveaux clubs : Trets Basket Club, 

JAH Observers Productions, Marseille Vivaux Basket, Grand Saint Barthelémy 

Omni Sport, nous leur souhaitons la bienvenue et espérons qu'ils pourront prendre 

rapidement leur essor. 

Le Comité se tient présent à leur côté pour les aider et les soutenir, comme pour 

tous les clubs déjà créés. 

Mon seul regret est que certains clubs ne jouent pas le jeu, alors que le Comité 

est toujours disponible et présent pour les soutenir. 

 
Le gros chantier de cette saison a été la refonte des championnats Jeunes : cette 

activité sous l'égide de Pierre Hermann et Denise Seguin, bien secondés par notre 

directrice territoriale et Cathie, notre secrétaire, a débuté dès le mois de décembre 

par des réunions (au nombre de cinq) avec les techniciens de certains clubs motivés 

pour apporter leur pierre à l'édifice. 

Le résultat de leurs réflexions et travaux a abouti à un nouveau modèle de 

championnat avec un règlement modifié, adopté par notre Comité Directeur en 

date du 27 mai dernier, qui vous sera présenté dans un zoom dans la présente 

assemblée. 

 
En ce qui concerne la catégorie Séniors, la nouveauté pour la saison prochaine 

sera la création d'une division D4. 

 
Les Commissions Sportives Jeunes et Seniors ont eu beaucoup de travail et ont dû 

malheureusement rappeler à l'ordre de nombreux clubs car les règlements n'ont 

pas toujours été bien respectés, et même parfois détournés, nous obligeant à 
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infliger des pénalités (jamais de gaîté de cœur) et parfois même à préciser 

certains points de règlement en cours de saison pour clarifier les situations. 

Et attention aux incivilités, propos violents et problèmes de discipline (sur les 

parquets ou dans les tribunes) Iors des rencontres : le basket reste un sport, qui 

véhicule certaines valeurs de citoyenneté, bienveillance et tolérance. 

 
En début de saison, les réunions de secteurs n'ont pas rencontré pour certains 

secteurs le public escompté (faible affluence pour le secteur Marseille) : c'est 

regrettable car il s'agit pour nous d'échanger et de faire un point avec nos clubs 

pour engager la saison sur les meilleures bases possibles, en entendant leurs 

souhaits et interrogations. 

En ce qui concerne les tâches purement administratives du secrétariat général, à ce 
jour, il a été : 

- Organisé 5 Comités Directeurs et 8 bureaux directeurs, 

- Effectué une consultation à distance (pour modification urgente du règlement des 
CTC) 

- Rédigé 45 lettres de liaisons et 2 Bulletins Officiels, et de plus, il a été effectué les 

missions suivantes : 

- Représentation du Comité lors de la réunion de Zone de la Grande Motte, 

- Préparation de l'assemblée générale élective de ce jour. 

 
Par ailleurs, de concert avec la ligue Sud, nous avons entamé le partage des 

locaux communs entre notre Comité et la Ligue : de ce fait, un projet de règlement 

de copropriété a été soumis à un notaire pour individualiser les locaux pour les 

attribuer à chaque structure concernée : la gestion des frais de fonctionnement 

sera par suite plus simple à gérer. 

Je souhaite remercier les élus du Comité pour leur implication, les salariés avec qui 

j'ai noué une relation quasi quotidienne et Fred Prud'homme notre Présidente, 

pour sa confiance. 

Je vous souhaite à tous et à toutes, un bel été et je vous donne rendez-vous fin-

août pour une nouvelle saison. 

 

Adoption du rapport moral du Secrétaire Général à l’unanimité  
 
➢ Rapport financier 
 
Prise de parole de François Hutin, trésorier général, qui présente les différents 
documents financiers. 
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✓ Exécution du budget 2024-2025 : le rapport financier est adopté à 
l’unanimité 
✓ Rapport des vérificateurs aux comptes, Guy Seguin, Nordine Filali et 
Céline Lopez : 
Le rapport aux comptes est approuvé 
✓ Présentation du budget prévisionnel 2025-202 : 
Adoption à l’unanimité 
✓ Présentation du règlement financier 2025-2026 : 
Adoption à l’unanimité 
 
✓ Nomination des vérificateurs aux comptes pour la saison 2024-2025 : 
Céline Lopez, Guy Seguin et Nordine Filali sont validés dans cette mission à 
l’unanimité. 
 
➢ Vidéo rétrospective Junior NBA League présentée à l’assemblée. 
 
➢ FOCUS modification des championnats par M. Pierre HERMANN, 
Président Pôle Compétitions 
 
Evolution Championnats Seniors et Jeunes :  

• Composition des championnats,  

• Horaires des rencontres, 

•  Composition de la DM3 

• Critères Wild card pour D3 

• Evolution des coupes départementales 

• Présentation des championnats Jeunes 

• Nouveautés championnats Jeunes 

• Saisie des horaires 

• Explication du nouveau championnat U11 
 
➢ Remise des récompenses 
 
➢ Allocution de clôture de la Présidente Frédérique Prud’homme 
 
L’assemblée est levée à 17H15. 
 
La Présidente     Le Secrétaire Général  
Fred PRUD’HOMME   Eric MARTIN     

 


